
 

Die WFB Fertigung & Service ist ein Unternehmen 
zur Integration von Menschen mit Behinderung in 
das  Arbeitsleben  sowie  zur  Förderung  ihrer       
persönlichen  Entwicklung  und  ihrer  Teilhabe  am 
gesellschaftlichen  Leben.  In der WFB Fertigung & 
Service  finden  über  600 Menschen mit  Behinde‐
rung einen Ausbildungs‐ und Arbeitsplatz. 
Angeschlossen  ist  eine  Tagesförderstätte  sowie 
der Bereich Betreutes Wohnen/Wohnen mit päda‐
gogischer Assistenz. 
 

Kontakt 
 

Thomas Junkes 
WFB Fertigung & Service 
Am Neuberg 2 
55268 Nieder‐Olm 
Telefon:         06136 758‐370 
Telefax:            06136 758‐311 
E‐Mail:          thomas.junkes@wfb‐mainz.de 
Internet:                   www.wfb‐mainz.de 
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Bildung 
& 

Förderung 

Arbeiten in den Werkstätten Bildung & Förderung 

Die  Teilnahme  an  einer  sinnvollen  und  gesell‐
schaftlich  verwertbaren  Arbeit  ist  für Menschen 
mit Behinderung ein Wert an sich und ist eines der 
wichtigsten  Rehabilitationsinstrumente.  Die WFB 
Fertigung & Service bietet deshalb Menschen mit 
Behinderung ein vielseitiges und  individuell ange‐
passtes  Arbeitsplatzangebot. 
 

Alle Arbeitsplätze und Arbeitsräume sind  ergono‐
misch,  schädigungsfrei  und  behindertengerecht 
gestaltet.  Unterstützende  Maßnahmen  erfolgen 
durch den Einsatz technischer Arbeitsplatzhilfen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die  Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter  erhalten  
ein  angemessenes monatliches  Entgelt,  das  sich 
aus  einem  leistungsunabhängigen  Grundbetrag 
und einem individuellen leistungsabhängigen Stei‐
gerungsbetrag zusammensetzt.  
 

Die WFB Fertigung & Service bietet  ständig Fort‐ 
und Weiterbildungsmöglichkeiten  zum Erhalt und 
zur Erweiterung des Grundarbeitsverhaltens sowie  
zur  Förderung  der  speziellen  Arbeitsfähigkeiten 
und Fertigkeiten an.  



Die WFB Fertigung & Service ist ein Unternehmen 
für  Menschen  mit  Behinderung,  die  wegen  Art 
oder  Schwere  ihrer  Behinderung  auf  dem  allge‐
meinen Arbeitsmarkt nicht, noch nicht oder noch 
nicht  wieder  tätig  sein  können.  Die  WFB  steht  
allen  Menschen mit  Behinderung  offen,  die  die   
gesetzlichen  Voraussetzungen  für  die  Aufnahme 
erfüllen.  Die Eingliederung  in die WFB erfolgt auf 
Basis des Aufnahme‐ und des Eingangsverfahrens.  
 

Aufnahmeverfahren 
Im Aufnahmeverfahren werden  in die Interessen‐
ten über die Werkstätten und Rehabilitationsleis‐
tungen  der WFB  Fertigung  &  Service  informiert. 
Ein  Fachausschuss  entscheidet  dann  über  die   
Aufnahme in das Eingangsverfahren.  
 

Eingangsverfahren 
Im  Eingangsverfahren  werden  die  Voraussetzun‐
gen  für  eine  Aufnahme  in  die WFB  Fertigung  & 
Service  geprüft  und  es  wird  analysiert,  welche  
Werkstattbereiche  in Betracht kommen. Mit dem 
Teilhabeplan werden die  individuellen Förderziele 
und  Fördermaßnahmen festgelegt.  

‐ 2 ‐  ‐ 3 ‐  ‐ 4 ‐ 

Zielsetzung  und  Aufgabe des  Bereichs  Bildung & 
Förderung  ist  die  planmäßige  Förderung  zur     
Entwicklung, Erhaltung, Erhöhung oder Wiederge‐
winnung  der  beruflichen  und  lebenspraktischen 
Leistungsfähigkeit sowie die Vorbereitung auf eine 
geeignete  Tätigkeit  in  den Werkstätten der WFB 
Fertigung  &  Service  oder  auf  dem  allgemeinen 
Arbeitsmarkt. 
 

Förder‐ und Bildungsplan 
Bildung  und  Förderung  der  WFB  basieren  auf    
einem Förder‐ und Bildungsplan. Dieser Plan bein‐
haltet die Planung und Durchführung individueller 
Förder‐ und Bildungsmaßnahmen. die sich an der 
Leistungsfähigkeit, der Eignung und Neigung sowie 
den Entwicklungsmöglichkeiten des Menschen mit 
Behinderung orientieren. 
 

Berufliche Bildung 
Die berufliche Bildung erfolgt  im Kurssystem oder  
im Rahmen der integrierten Berufsausbildung. Das 
Kurssystem ist in einen Grund‐ und einen Aufbau‐
kurs gegliedert. 
 

Die berufliche Bildung der WFB Fertigung & Servi‐
ce  ist  eine  individuelle  Förderung.  Sie  ist  praxis‐ 
und  realitätsbezogen  und  erfolgt  unter  Einsatz 
förderdiagnostischer Instrumente. 
 

Lerninhalte der beruflichen Bildung sind allgemei‐
ne und  fachspezifische Fertigkeiten und Kenntnis‐
se  sowie  Schlüsselqualifikationen und  Sozialkom‐
petenzen. 

Eingliederung in die WFB 
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Förderung und Rehabilitation 
Die WFB  Fertigung &  Service  bietet  ihren Mitar‐
beiterinnen und Mitarbeitern flankierende Betreu‐
ungsleistungen,  die  auf  die  individuellen  Bedürf‐
nisse von Menschen mit Behinderung abgestimmt 
sind:  

• Therapeutische Maßnahmen zur Entwicklung,  
zum  Erhalt  und  zur  Wiederherstellung         
körperlicher,  psychischer  und  kognitiver 
Funktionen sowie sozialer Fähigkeiten 

• Sport  und  Bewegungsangebote  zum  Erhalt 
und  zur  Verbesserung  des  allgemeinen      
Gesundheitszustandes 

• Musisch‐kreative  Förderung  zum  Erhalt  und 
zur  Förderung  von  sozialen  Kompetenzen, 
emotionalen  Ausdrucksmöglichkeiten  und  
kreativen Potentialen 

• Förderung  von  Kulturtechniken  und  lebens‐
praktischen Fähigkeiten  sowie Hilfen bei der      
Freizeitplanung und Freizeitgestaltung 

• Maßnahmen zum Erhalt und zu Verbesserung 
des  Grundarbeitsverhaltens  sowie  spezieller 
Arbeitsfähigkeiten und Fertigkeiten 


